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Zoals u van ons gewend bent, wordt u 
jaarlijks op de hoogte gehouden van de 
ontwikkelingen rond ons project in Tirgu 
Mures. Voor u ligt daarom alweer het zesde 
nieuwsbulletin met een update over alle 
wetenswaardigheden van de projecten van 
de Alpha Transilvana Foundation. 
 
Impuls Center 
Dit programma is een van de successen 
van de Alpha Translivana Foundation met 
500 deelnemertjes. Uit de gehele regio 
stromen de aanvragen binnen. Omdat de 
financiering via een Phare subsidie en de 
provinciale overheid om de continuering van 
het project veilig te stellen, nog niet rond 
was,  heeft de stichting vorig jaar een 
brugfinanciering ter beschikking gesteld. 
Hierdoor was men in staat het centrum open 
te houden.  
 

 
 
In het Impuls Center wordt een ambulant 
programma geboden voor baby’s en peuters 
met een aangeboren afwijking, in de 
leeftijds-categorie van 0-3 jaar. Het is be-
doeld om de kinderen te laten ontspannen 
en hun zintuiglijke en fysieke ontwikkeling te 
stimuleren. Hierbij worden de ouders actief 

betrokken, omdat zij de oefeningen zelf 
moeten uitvoeren. Er is een snoozle center 
met allerlei verschillende materialen 
voorhanden en vorig jaar is, met hulp van 
Phare subsidie, de laatste hand gelegd aan 
een verwarmd zwembad voor hydro-
therapie. Deze aanwinst is op 6 december 
vorig jaar met een workshop en een 
persconferentie officieel geopend. 
 

 
Daarnaast worden faciliteiten aangeboden 
voor bijv. spraaktherapie, fysiotherapie, etc.  
 
Dagverblijf Perseverenta 
 

 
 
Het doet ons plezier te kunnen melden dat 
de County (provinciale overheid) de voort-
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gang van het gehele project Perseverenta 
garandeert op basis van een Service Level 
Agreement. Hierdoor kan dit dagverblijf, 
waar dagelijks 35 zwaar gehandicapte 
kinderen in de leeftijd van 4-15 jaar worden 
opgevangen en behandeld, de activiteiten 
voortzetten. Het is de bedoeling dat deze 
kinderen zodanig vooruitgaan dat ze bij het 
Atrium aan de slag kunnen.  
 
Atrium 
De activiteiten van het Atrium zijn in het 
gebouw van Timural ondergebracht. Jonge 
mensen met een (arbeids)handicap, in de 
leeftijd van 16 tot 30 jaar, krijgen hier 
scholing op het gebied van communicatie 
en sociale vaardigheden enerzijds en het 
aanleren van kennis en kunde in bepaalde 
werksoorten anderzijds. Zij worden 
klaargestoomd voor een baan bij een 
bedrijf, eventueel met job coaching 
(supported employment) dan wel om bij 
Timural (sheltered employment) te werken.  
 

 
 
Hun vaardigheden worden op gezette tijden 
getest om na te gaan welke werkzaam-
heden zij aankunnen. 
Werden er tot nu toe al trainingen gegeven 
op het gebied van confectie, schilderen, 
boekbinden, in- en verpakken en omgaan 
met computers, hier zijn nog tuinieren (in de 
groentekassen) en huishoudelijke vaardig-
heden aan toegevoegd. Deze worden aan-
geleerd in de keuken die vorig jaar in 
gebruik is genomen. Hier worden maaltijden 
gekookt voor de gehandicapten en 
verzorgers van Perseverenta alsmede voor 
leerlingen van een school en de sociaal 
zwakkeren (daklozen). Dit laatste wordt 
door de stad Tirgu Mures gefinancierd. 
 
De medewerkers van Timural en het Atrium 
worden naar volle tevredenheid met de bus, 
die door de OAD in Holten werd gedoneerd, 
van Tirgu Mures naar Acatari vervoerd. De 

bus wordt natuurlijk ook gebruikt voor het 
vervoer tijdens uitstapjes of trainingen. 
 

 
Timural 
In 2004 is een pand in Acatari aangekocht 
waarin het bedrijf Timural is ondergebracht. 
Aan de afbouw is in 2006 gestaag gewerkt 
en het resultaat mag dan ook zeer fraai 
genoemd worden. De officiële opening is 
echter uitgesteld naar het voorjaar van 
2007, omdat het leuker is een gebouw te 
openen waar al sprake is van bruisende 
activiteiten. Momenteel vinden er reeds een 
aantal werkzaamheden plaats.  
 

 
Op het terrein zijn 3 kassen geplaatst 
(geschonken door SDOK - Stichting De 
Ondergrondse Kerk) waar groenten worden 
verbouwd. Op deze manier zijn er tevens 
leerwerkplekken in het groen gecreëerd 
voor het Atrium. Men is zeer trots op de 
oogst, die zeer geslaagd genoemd mag 
worden. Alles wat verbouwd wordt, wordt in 
de keuken verwerkt. Hetgeen over is, wordt 
op de lokale markt aan de man gebracht. 
Ook heeft de training in het vervaardigen 
van prefab kabelbomen een aanvang 
genomen. Er wordt een productietrainings-
programma uitgevoerd onder leiding van het 
bedrijf Elektronica van SOWECO. Er is al 
begonnen met enkele leeropdrachten, waar 
men zich enthousiast voor inzet. 
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Het is de bedoeling dat de leiding in Timural 
in de loop van dit jaar in staat zal zijn 
zelfstandig opdrachten binnen te halen om 
ook voor lokale bedrijven kabelbomen te 
maken, zodat de sociale werkplaats in Tirgu 
Mures onafhankelijk kan voortbestaan. 
 
Toekomstplannen 
� Er zijn vergaande plannen om in samen-

werking met een plaatselijke meubel-
fabriek houten speelgoed te fabriceren. 
Het ontwerpen, verven en inpakken 
hiervan wordt zelf ter hand genomen. 

� Om te ondersteunen bij het industriële 
traject voor de kabelboomproductie, 
heeft de stichting Tirgu Mures Deborah 
Leferink bereid gevonden om 12 maan-
den als vrijwilligster naar Roemenië te 
gaan.  

� Tevens is het de bedoeling dat zij 
samen met de leiding de mogelijkheden 
nagaat om kettingkasten en jas-
beschermers voor een Nederlandse 
firma te vervaardigen. 

 
SAMSA 
 

 
 
Onder deze naam worden een aantal 
projecten geïnitieerd. Er worden hulp-
goederen uitgedeeld aan minderbedeelden, 
ook bij de Roma populatie, vrijwilligers 

verlenen thuiszorg aan oudere gehandicapten 
met het zgn. grootouders-bezoek en er 
worden vier winkels met tweedehands kleding 
gerund. De vrijwilligers krijgen hiervoor allen 
een gedegen opleiding.  
Het stageproject waardoor 12 Roemeense 
vrijwilligers de kans kregen bij Thuiszorg 
Groningen te worden opgeleid, kan zeer 
geslaagd genoemd worden. Van beide zijden 
is enthousiast gereageerd.  
 
Resource Center 
In dit centrum is allerlei informatie te krijgen 
om kennis op te doen op het gebied van wet- 
geving, opvang gehandicapten, verstrekking 
van hulpmiddelen, financieringsmogelijk-
heden etc. Deze informatie wordt bijv. ter 
beschikking gesteld aan gehandicapten, 
ouders/verzorgers, autoriteiten, hulpverleners 
en ook collega-instellingen. Ook worden van 
hieruit regelmatig trainingen geïnitieerd. 
 
Financiën/Sponsoring 
Het einde van de eerste fase van 5 jaar  
nadert. In deze fase lag  vooral de nadruk 
op het opzetten van de  projecten om hun 
bestaan in de Roemeense samenleving te 
laten aarden. Deze activiteiten zijn 
financieel, materieel en met kennisover-
dracht (training) gesteund. De activiteiten 
van de Alpha Transilvana Foundation 
kunnen succesvol worden genoemd. Om 
ook de activiteiten van Timural een goede 
basis te geven, heeft het bestuur besloten 
de eerste fase met een jaar te verlengen. 
Verder is besloten een tweede fase van 5 
jaar in te gaan, waarbij vooral de overdracht 
van kennis en ervaring centraal zal staan. 
Hiervoor zal worden getracht bestaande 
partijen, zoals daar zijn sponsoren, bij de 
GR SOWECO aangesloten gemeenten, de 
personeelsleden van SOWECO middels de 
Tirgu Mures loterij etc., te bewegen een 
financiële bijdrage te leveren zodat de 
tweede fase ook financieel onderbouwd is. 
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Bijdragen in natura blijven natuurlijk 
welkom. Zo heeft Volkers Wessels uit 
Rijssen een bijdrage gedaan door steiger-
materiaal te leveren. Hierdoor kunnen de 
broodnodige onderhouds- en schilder-
werkzaamheden aan het hoge gebouw van 
Alpha van start gaan. 
 
Bestuur stichting Tirgu Mures 
Eind vorig jaar zijn de statuten van de 
stichting aan de moderne inzichten 
aangepast. Het doel wordt nu als volgt 
geformuleerd: Het bieden van uitzicht op 
een betere toekomst aan gehandicapten en 
sociaal zwakkeren in Roemenië. Het 
Bestuur is van mening dat deze formulering 
de doelstelling beter weergeeft. 

 
In de hoop dat u ons project wilt blijven 
ondersteunen, wensen wij u een geweldig 
2007 toe met alle geluk, gezondheid en 
voorspoed. 
  
 Jaarverslag 
 Iedereen die in het bezit wil komen van een 

jaarverslag van de stichting Tirgu Mures,   
 kan dit per mail bij de penningmeester, 

mevrouw Maud van Geel, divisiemanager 
Diensten (m.vangeel@soweco.nl) 
aanvragen. Het jaarverslag van de stichting 
Alpha kan worden ingezien bij de secretaris, 
de heer Gert Jan Engbers, algemeen 
directeur SOWECO NV. 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

                   BLIJF ONS PROJECT TIRGU MURES STEUNEN! 
door overmaking van uw bijdrage op rekeningnummer 

52.37.29.855 ABN-AMRO ten name van de 
Stichting Tirgu Mures, Postbus 308, 7600 AH  Almelo 
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